Kirkjuping 2022-2023
14. mal - pskj. 14

TILLAGA
a0 starfsreglum um breytingu a starfsreglum
um fjarmal pjédkirkjunnar nr. 13/2021-2022.
(Lagt fyrir 64. kirkjuping 2022-2023).

Flutt af Onnu Gudranu Sigurvinsdéttur og Einari M4 Sigurdarsyni.

Frsm. Einar Mar Sigurdarson.

1. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a 4. gr. starfsreglnanna:
[ stad ordanna ,fiarlagatillogur skulu sundurlidadar” i 3. maélsl. 1. mgr. komi:
fjarhagsaaetlun skal sundurlioud.
[ stad ordsins ,mai” i 2. malsl. 1. mgr. komi: agust.
[ stad ordsins ,,juni” 1 2. mgr. komi: september.
[ stad ordanna tyrir ,,20. september ar hvert” i 4. mgr. komi: tveimur vikum fyrir

kirkjuping a0 hausti.

2. gr.

Vid 11. grein starfsreglnanna beetast vid eftirfarandi fimm mgr. svohljédandi:

Sa, sem skrada prokuru hefur fh. Pjodkirkjunnar, getur skuldbundid hana fjarhagslega
med samningum. Gildir petta m.a. um rddningarsamninga Pjodkirkjunnar vid starfsfolk,
leigusamninga hvers konar, samninga vi0 sérfreedinga, verktaka og adra pjonustusamninga.

Prokaruhafi dkvardar launasetningar starfsmanna pjonustumidstoovar Pjédkirkjunnar,
breytingar a4 launum og fjarhagslegum starfskjorum 60rum. Einnig sampykkir prokaruhafi
fyrirfram rdoningar til biskupsstofu, svo og rddningar presta, p.m.t. timabundnar rdoningar.
Hinu sama gegnir um tilfeerslur i starfi hvort sem er & pjonustumidstéd eda 4 grundvelli
starfsreglna um radningu presta.

Prokaruhafi getur veitt tilteknum starfsmonnum Pjodkirkjunnar uttektarheimildir hja
birgjum og pjonustuveitendum svo og heimilad ad tilteknir starfsmenn hafi skilgreindar
heimildir til ad stofna til atgjalda i pagu Pjodkirkjunnar.

3. gr.
Starfsreglur pessar sem settar eru med heimild i 8. gr. laga um pjodkirkjuna nr. 77/2021,

o0last gildi vid birtingu.



Greinargerd.

| starfsreglum um fjarmal Pjookirkjunnar nr. 13/2021-2022 er gert rdd fyrir ad gero
fjdrhagsazetlunar neesta ars hefjist i mai og verdi tilbtin 20. september. [ framkveemd hefur pad
reynst nokkrum o6rdugleikum bundid ad framfylgja pessum reglum par sem ovissa rikir um
marga peetti aeetlunarinnar svo snemma ars. Endanleg fjarhaed framlags rikisins, skv.
vidbotarsamningi rikisins og pjodkirkjunnar fra 6. september 2019, er ekki ljos fyrr en eftir
framlagningu frumvarps til fjarlaga & Alpingi en pad frumvarp er jafnan afgreitt sidla ars.

Verkframvinda framkveemda vi0 fasteignir Pjodkirkjunnar er oft 6ljos og pvi erfitt ad
aeetla hvada verkefnum tekst a0 ljuka a yfirstandandi ari og hvad parf a0 feera yfir 4 neesta ar,
auk fleiri ovissupatta sem skyrast eftir pvi sem lengra lidur a ario.

Almennt hefja fyrirteeki og stofnanir gerd fjarhagsaaetlunar a4 haustmanudum og er hér
veri0 a0 feera gero fjarhagsaeetlunar Pjodkirkjunnar i svipadan farveg og almennt tidkast. Pvi er
i tillogu pessari lagt til ad fjarhagsaeetlanagerdin feerist yfir & haustid. Endanleg tillaga
fjarhagsazetlunar verdi ekki bundin vid dkvedna dagsetningu en midist pess i stad vid tveer
vikur fyrir kirkjuping ad hausti. Pvi neer kirkjupingi sem lokatillaga fjarhagsaatlunar er tilbuin,
pvi raunheefari verdur han.

17. gr. laga um pjodkirkjuna nr. 77/2021 segir:

Kirkjuping hefur adsta vald i malefnum pjodkirkjunnar, par med talid fjdrstjornarvald, nema 10g
kvedi @ um annad.

A0 mati flutningsmanna verda abyrgd og vald 4 radstofun fjadrmuna ad fara saman vio
pad umbod, sem einungis kirkjuping getur veitt. Pad er pvi edlilegt ad peir adilar, sem
kirkjuping skilgreinir, hafi einir heimild til ad skrifa undir skjol og taka 4kvardanir sem
skuldbinda Pjédkirkjuna fjarhagslega. Med setningu starfsreglna um fjarmal pjodkirkjunnar nr.
13/2021-2022, sem 60ludust gildi 1. jantar 2022 er, samkveemt 13. gr. starfsreglnanna, oheimilt
ad skuldbinda Pjodkirkjuna, kt. 460169 — 6909, fjarhagslega, 60ru visi en svo ad skradur
prokaruhafi heimili pad med undirritun sinni 4 pa samninga eda skjol sem fela 1 sér
skuldbindingar um titgjold. Akveedi 2. gr. tillagna pessara er atlad ad gera pad enn skyrara.

Sérstaklega er minnst 4 rddningarsamninga en par sem laun starfsfélks er steersti hluti
peirra fjarheedar sem Pjodkirkjan greidir pykir rétt ad dkvardanir i sambandi vid kjor starfsfolks
séu & hendi rekstrarstofu, sem hefur skyra umgjord0 um medferd0 og préun
starfsmannakostnadar i launaaetlun &rsins. Afram verdur samrad milli biskupsstofu og
rekstrarstofu um rddningar starfsfolks enda segir i 2. mgr. 4. gr. starfsreglna um
pjonustumidstod Pjookirkjunnar:

,Biskup Islands auglysir laus storf og annast rddningarmdl starfsfélks hja
pjonustumidstodinni. Sé um starf a rekstrarsvidi ad reeda pa er dkvordun um radninguna a
hondum framkveemdastjora rekstrarsvids. Gagnkveemt samrdd sé vidhaft vid radningu

starfsfolks eftir pvi sem vio a.”



Afram verda onnur mannaudsmal eins og starfsproun starfsfolks, adbunadur &
vinnustad, endurmenntun og onnur malefni er varda starfsfélk & forraedi biskupsstofu. P6 gilda
sérreglur um starfsfolk & rekstrarstofu, en par fer framkveemdastjori rekstrastofu med pau

mannaudsmal hvad vardar pad starfsfolk.

Um einstok akvaedi tillogunnar.
Um 1. gr.
Lagt er til a0 gerd fjarhagsaeetlunar vegna neesta almanaksars hefjist 1 dgust 1 stad mai.
Adrar timasetningar deetlunargerdar breytist i samreemi vio pad.
Lagt er til ad rekstrarstofa pjonustumidstédvar Pjodkirkjunnar skuli ad jafnadi ganga fra
endanlegri tillogu ad fjarhagsaeetlun vegna neesta ars, tveimur vikum fyrir kirkjuping ad hausti

og skuli paer pa birtar 1 samradsgatt kirkjunnar.

Um 2. gr.

Med breytingartillogu pessari er lagt til ad skyrar sé kvedid & um fjarstjorn
bjéokirkjunnar en na er. Logo er dhersla 4 ad prokuruhafi geti einn sampykkt launasetningar
starfsmanna Pjodkirkjunnar og breytingar 4 launum og fjarhagslegum starfskjorum 66rum. Par
sem launakostnadur er meginhluti peirra fjarmuna sem Pjodkirkjan hefur til umrada ar hvert er
naudsynlegt ad vel sé haldid utan um kaup og kjor og teekifeeri til hagraedingar nytt, ef pau
gefast svo og pess geett ad ekki sé farid fram ur akvordunum kirkjupings vardandi
launagreidslur eda o6nnur hlunnindi. Biskup mun afram rdda presta til starfa samkvaemt
starfsreglum par um og starfsfélk a biskupsstofu. P6 er talid rétt ad prokuruhafi sampykki
fyrirfram peer radningar svo og launasetningar starfsmanna biskupsstofu og breytingar par 4.
Laun presta eru nti akvordud { kjarasamningi Pjédkirkjunnar og Prestafélags Islands og laun
biskupa eru samkveemt akvordun kjaranefndar.

Prokaruhafi getur veitt tilteknum starfsmonnum Pjédkirkjunnar uttektarheimildir hja
birgjum og pjénustuveitendum svo og heimilad ad tilteknir starfsmenn hafi skilgreindar
heimildir til ad stofna til utgjalda i pagu Pjodkirkjunnar. Petta audveldar yfirsyn yfir pa sem
hafa heimildir til innkaupa fyrir hond Pjodkirkjunnar.

Um 3. gr.
Lagt er til a0 starfsreglur pessar taki gildi vio birtingu.

Ekki er gert rad fyrir ad kostnadur hljétist af sampykkt tillagna pessara.



